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DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD GPERATIVA

Nombre de la Unidad Operativa ']‘_]‘ m CO Bario Kb“ F@éf&m

— Ot 20 B e T ot @clod Fobion
Nombre Coordinador de gg(——z'z hic (ﬂ Nombre Jefe Brigada de Emergencia [\RUDQM C(‘AS'\-Q ‘h‘\&(

Ermergencia

¢La Unidad Operativa hace parte de algun Comité de Ayuda Mutua (CARJP Nombre del CAM n A.
DESCRIPCION GENERAL DEL SIMULACRO

&

N

Fecha Simulacro Hora do I) Emergemeia Gimvi Il\dddmﬂ

Punto de encuentro r—m ( DT (Y) Cantidad de brigadistas que participaron 4 £ Se realizo Puesto de Mande Unificado (PMU)? LD
¢El simulacro tue socializade con todos los funcionarios? 8:') 4El punto de encuentro fue socializado con todos los funcionarios? §
Fecha de socializacién del simulacro con los funcionaries m_o‘_ﬁ Método que se uso para socializar el simulacro

Cantidad de Mujeres Embarazadas evacuades o g;'::d:;::g::ﬁ 4 52) O
Cantidad Total de funcionarios que participaron en el simulacro 15 it du\iskantes '1'

Tiempo de Evacuacion de la Unidad Operativa 2§08 4} Tiempo que le tomo flegar a los funcionarios al Punto de Encuentro > 8 4‘
¢Hubo acompafiamiento de observadores durante el simulacro? HO' £Que entidad hizo el acompafiamiento? Lj? M(Jf\d o

Si no se realizo el simulacro, describa &l por qué y finalice el diligenciamiento del formato m apﬁca
EVALUACION DE LA UNIDAD OPERATIVA

N® DESCRIPCION si | No | OBSERVACIONES

1 SISTEMAS DE ALARMAS

1.1. [ ¢ Se aclivd el sistema de alarma?

1.2.| ¢{La alarma se escuchd en todas las dependencias de la unidad operativa?
2 RUTA DE EVACUACION

2.1, {¢la ruta de evacuacion se encuentra sefalizada?

2.2 [¢La ruta permite 1a evacuacion a personas con movilidad reducida?

< x| [ K

2.3. | ¢ Evacud todo el personal {o permanecieron en fas oficinas, bafios y demds)?

2.4.|8e presenld alguna situacion donde se pusiera en peligro los participantes?

25 i Se presentaron comportamientos inadecuados? (fumando, chateando, bromeando, apético, distraido, hablando por celular, entre otras. )
- | Deseriba.
3 PUNTO DE ENCUENTRO

X K

3.1. |4 Todo los funcionarios conocen el punto de encueniro?

3.2 {LEl punto de encuentro es intemo o extemo?

o - renO)

3.3 | i Tiene varios puntos de encuentro?

3.4. | 4Hubo organizacién en el punio de encuentro?

3.5. | {Al desplazarse al punto de encuentro, se tomaron todas las medidas de seguridad para los participantes del simulacro?

3.6. | ¢Realiz6 el conteo de los participantes en el simulacro?

3.7. | ¢ Todos permanecieron en el punte de encuentro hasta recibir la instruccidn de retomo?

3.8. | ¢La instruccion de retorno fue emitida por el lider de brigada de evacuacion?

4 BRIGADAS

4.1. | & Se realizaron acciones de autoproteccion?

4.2 | ilLas brigadas estén claramente identificadas?

4 3. | ¢Hay asignado personal para tomar los tiempos?

4 4.|iLa brigada de evacuacién brindé Ia informacidn adecuada y precisa?
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OPORTUNIDADES DE MEJORA

« AtplRlod del seRdo dR la alarmd.
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Jefe Brigada de Emergenca




